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Intervisie MTVP

Doelgroep

Ondersteuning
PrimaCura

Inspannings-
verplichting

Verwijzingen of diagnostiek aanvragen waar een huisarts over twijfelt, worden met collega’s besproken. Het bespreken van
verwijzingen heeft een lerend effect voor betrokken huisartsen. Kennisdeling zorgt ervoor dat er uiteindelijk minder vaak
verwezen wordt.

* Feedback op verwijzingen helpt om in de toekomst andere keuzes te maken.
* Door verwijzingen met elkaar te bespreken kunnen zorgprofessionals elkaar helpen om de afwegingen bij het verwijzen
van de patiént te optimaliseren..

Er worden intervisiemomenten aangeboden, waarbij een EKC-er aanwezig is. De huisartsen kunnen zich inschrijven per
moment. Door ervaringen te delen wordt actief van elkaar geleerd en het verwijsgedrag beinvioed.

Patiénten waarbij de huisarts twijfelt of een verwijzing of aanvragen van diagnostiek de patiént helpt.

PrimaCura organiseert de intervisiebijeenkomsten en zorgt voor een inhoudelijk 'draaiboek’ hoe de intervisie in te richten.

Minimaal de helft van praktijk houdende huisartsen en vaste waarnemers per praktijk nemen in jaar 1 en jaar 2, twee keer
deel aan intervisie. Deelnemerslijsten worden door PrimaCura verzameld.




Intervisie: Toelichting en Tips

Er wordt een jaarkalender opgesteld met intervisiemomenten. PrimaCura organiseert de agenda op en regelt een locatie.

De huisartsenpraktijken worden uitgenodigd om zich in te schrijven voor de intervisiebijeenkomsten. Per intervisie kunnen zich
maximaal 12 huisartsen aanmelden.

Aan iedere intervisie wordt een EKC-er gekoppeld. Die stelt een jaarplan op en zorgt voor het bijhouden van de
deelnemerslijsten.

De kern van de intervisie zijn de verschillende interventies MTVP die we met elkaar bespreken

Er wordt een draaiboek opgesteld voor de EKC-er, dat gebruikt kan worden voor de intervisiebijeenkomsten. Op deze wijze
waarborgen we dat de onderwerpen die we willen bespreken tijdens de intervisie aan bod gaan komen.



